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��
������������������  

제���������	
��
������������������  23���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 이사회의���������	
��
������������������  목적���������	
��
������������������  

본���������	
��
������������������  단체의���������	
��
������������������  육성과���������	
��
������������������  발전을���������	
��
������������������  위해���������	
��
������������������  이사회를���������	
��
������������������  둔다.���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  24���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 이사회의���������	
��
������������������  구성���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

이사회는���������	
��
������������������  _________에���������	
��
������������������  대한���������	
��
������������������  이해와���������	
��
������������������  관심이���������	
��
������������������  높은���������	
��
������������������  자로���������	
��
������������������  이사장이���������	
��
������������������  추천하며���������	
��
������������������  매년���������	
��
������������������  일정���������	
��
������������������  

회비를���������	
��
������������������  제출할���������	
��
������������������  책임이���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  25���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 심의���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  (심의���������	
��
������������������  사항은���������	
��
������������������  각���������	
��
������������������  학교의���������	
��
������������������  실정에���������	
��
������������������  따라���������	
��
������������������  다르다)���������	
��
������������������  

이사회는���������	
��
������������������  이사장이���������	
��
������������������  의장이���������	
��
������������������  되며���������	
��
������������������  다음과���������	
��
������������������  같은���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  심의한다.���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  1���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 정관���������	
��
������������������  변경에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  2���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 수업���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  연구에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  3���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 입학,���������	
��
������������������  수료���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  진급에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  4���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 시험���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  평가에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  5���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 학생���������	
��
������������������  지도���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  행사에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  6���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 기타���������	
��
������������������  교장이���������	
��
������������������  부의���������	
��
������������������  하는���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  운영���������	
��
������������������  체제,���������	
��
������������������  학부모회���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  26���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 운영���������	
��
������������������  체제���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

본교는���������	
��
������������������  ______________의���������	
��
������������������  부속���������	
��
������������������  기관으로���������	
��
������������������  두며���������	
��
������������������  제반���������	
��
������������������  활동을���������	
��
������������������  독자적으로���������	
��
������������������  운영한다.���������	
��
������������������  
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제���������	
��
������������������  27���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 학부모회의���������	
��
������������������  구성���������	
��
������������������  

본교는���������	
��
������������������  학교의���������	
��
������������������  원할한���������	
��
������������������  운영을���������	
��
������������������  돕기���������	
��
������������������  위해���������	
��
������������������  학부모회를���������	
��
������������������  조직하고���������	
��
������������������  학생들의���������	
��
������������������  특별���������	
��
������������������  행사���������	
��
������������������  시���������	
��
������������������  

기도와���������	
��
������������������  헌금으로���������	
��
������������������  후원하도록���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

재정���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  28���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 수입���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

본교는���������	
��
������������������  정상적인���������	
��
������������������  교육���������	
��
������������������  활동과���������	
��
������������������  운영을���������	
��
������������������  위해서���������	
��
������������������  아래���������	
��
������������������  재정���������	
��
������������������  수익으로���������	
��
������������������  충당한다.���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  1���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 ____________________���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  2���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 이사회���������	
��
������������������  회비���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  3���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 교회���������	
��
������������������  보조금���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  4���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 기타���������	
��
������������������  기부금���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  29���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 지출���������	
��
������������������  

모든���������	
��
������������������  지출은���������	
��
������������������  예산의���������	
��
������������������  범위���������	
��
������������������  안에서���������	
��
������������������  집행하되���������	
��
������������������  교장의���������	
��
������������������  결재를���������	
��
������������������  받아���������	
��
������������������  시행하며���������	
��
������������������  지출���������	
��
������������������  

결의서에���������	
��
������������������  의거���������	
��
������������������  각종���������	
��
������������������  증빙���������	
��
������������������  서류를���������	
��
������������������  구비하여야���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  

기타���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  30���������	
��
������������������  조���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 경조���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  1���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 직원의���������	
��
������������������  직계���������	
��
������������������  존속���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  비속의���������	
��
������������������  경우에���������	
��
������������������  경조사가���������	
��
������������������  있을���������	
��
������������������  경우���������	
��
������������������  학교���������	
��
������������������  이름으로���������	
��
������������������  경조비를���������	
��
������������������  지급한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제���������	
��
������������������  2���������	
��
������������������  항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  	
 ________���������	
��
������������������  협의회���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  ______���������	
��
������������������  경조사가���������	
��
������������������  있으면���������	
��
������������������  예산의���������	
��
������������������  한도���������	
��
������������������  내에서���������	
��
������������������  도울���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  

부���������	
��
������������������  칙���������	
��
������������������  

§ 본���������	
��
������������������  정관은���������	
��
������������������  이사회의���������	
��
������������������  인준일부터���������	
��
������������������  그���������	
��
������������������  효력을���������	
��
������������������  발생한다.���������	
��
������������������  (2005 년���������	
��
������������������  ___월���������	
��
������������������  ___일���������	
��
������������������  인준)���������	
��
������������������  

§ 본���������	
��
������������������  정관���������	
��
������������������  시행에���������	
��
������������������  관하여는���������	
��
������������������  학사���������	
��
������������������  운영에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항은���������	
��
������������������  _______이,���������	
��
������������������  이사회에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항은���������	
��
������������������  _________이���������	
��
������������������  

별도로���������	
��
������������������  정하여���������	
��
������������������  시행한다.���������	
��
������������������  (이사회가���������	
��
������������������  없을���������	
��
������������������  경우에는���������	
��
������������������  교사회���������	
��
������������������  혹은���������	
��
������������������  담당���������	
��
������������������  기관이���������	
��
������������������  시행하는���������	
��
������������������  것으로���������	
��
������������������  한다)���������	
��
������������������  

§ 본���������	
��
������������������  정관의���������	
��
������������������  개정은���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  교사���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  회원���������	
��
������������������  2/3���������	
��
������������������  이상의���������	
��
������������������  출석과���������	
��
������������������  2/3���������	
��
������������������  이상의���������	
��
������������������  찬성으로���������	
��
������������������  발효한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  
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제 12 조���������	
��
������������������  (성취도)���������	
��
������������������  교과의���������	
��
������������������  성취도는���������	
��
������������������  다음과���������	
��
������������������  같이���������	
��
������������������  정한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1. 90-100 점���������	
��
������������������  A���������	
��
������������������  
2. 80-���������	
��
������������������  89 점���������	
��
������������������  B���������	
��
������������������  
3. 70-���������	
��
������������������  79 점���������	
��
������������������  C���������	
��
������������������  
4. 60-���������	
��
������������������  69 점���������	
��
������������������  D���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 13 조���������	
��
������������������  (재수강)���������	
��
������������������  C 에���������	
��
������������������  미달되는���������	
��
������������������  성취도를���������	
��
������������������  기록한���������	
��
������������������  학생은���������	
��
������������������  재수강���������	
��
������������������  할���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 6장���������	
��
������������������  진급���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  수료���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 14 조(진급)���������	
��
������������������  각���������	
��
������������������  학년���������	
��
������������������  소정의���������	
��
������������������  학점을���������	
��
������������������  취득한���������	
��
������������������  학생에게는���������	
��
������������������  진급을���������	
��
������������������  인정하며,���������	
��
������������������  전���������	
��
������������������  학년���������	
��
������������������  소정의���������	
��
������������������  학점을���������	
��
������������������  이수한���������	
��
������������������  

자에게는���������	
��
������������������  수료를���������	
��
������������������  인정한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 15 조(수료증���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  졸업장)���������	
��
������������������  수료가���������	
��
������������������  인정된���������	
��
������������������  자에게는���������	
��
������������������  소정���������	
��
������������������  서식에���������	
��
������������������  의한���������	
��
������������������  수료증을���������	
��
������������������  수여한다.���������	
��
������������������  학교���������	
��
������������������  최고���������	
��
������������������  학년을���������	
��
������������������  

수료하거나���������	
��
������������������  SAT���������	
��
������������������  한국어���������	
��
������������������  시험에���������	
��
������������������  750 점���������	
��
������������������  이상을���������	
��
������������������  맡거나���������	
��
������������������  졸업���������	
��
������������������  시험에���������	
��
������������������  70%���������	
��
������������������  이상의���������	
��
������������������  점수를���������	
��
������������������  획득한���������	
��
������������������  경우에는���������	
��
������������������  

졸업장을���������	
��
������������������  수여한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 7장���������	
��
������������������  학칙���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 16 조���������	
��
������������������  (규율)���������	
��
������������������  ○○학교는���������	
��
������������������  학생들의���������	
��
������������������  자율적���������	
��
������������������  규율���������	
��
������������������  준수와���������	
��
������������������  학습���������	
��
������������������  태도���������	
��
������������������  발전을���������	
��
������������������  위하여���������	
��
������������������  다음과���������	
��
������������������  같은���������	
��
������������������  규칙을���������	
��
������������������  마련하여���������	
��
������������������  

시행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1.���������	
��
������������������  수업���������	
��
������������������  시간���������	
��
������������������  중���������	
��
������������������  교사의���������	
��
������������������  수업을���������	
��
������������������  방해하는���������	
��
������������������  경우,���������	
��
������������������  소란을���������	
��
������������������  피워���������	
��
������������������  친구의���������	
��
������������������  수업을���������	
��
������������������  방해하는���������	
��
������������������  경우,���������	
��
������������������  교사의���������	
��
������������������  지시���������	
��
������������������  

사항을���������	
��
������������������  무시하는���������	
��
������������������  경우,���������	
��
������������������  욕이나���������	
��
������������������  험담을���������	
��
������������������  하는���������	
��
������������������  경우에는���������	
��
������������������  학생에게���������	
��
������������������  경고���������	
��
������������������  카드를���������	
��
������������������  발행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

2.���������	
��
������������������  경고���������	
��
������������������  카드에는���������	
��
������������������  경고���������	
��
������������������  이유와���������	
��
������������������  교사의���������	
��
������������������  확인���������	
��
������������������  서명���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  날짜가���������	
��
������������������  적혀���������	
��
������������������  있으며,���������	
��
������������������  경고���������	
��
������������������  카드를���������	
��
������������������  3 번���������	
��
������������������  받을���������	
��
������������������  경우에는���������	
��
������������������  

학부모와���������	
��
������������������  협의를���������	
��
������������������  거쳐���������	
��
������������������  1 주간의���������	
��
������������������  가정���������	
��
������������������  자율���������	
��
������������������  학습을���������	
��
������������������  해야���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

3.���������	
��
������������������  가정���������	
��
������������������  자율���������	
��
������������������  학습을���������	
��
������������������  3 번���������	
��
������������������  하는���������	
��
������������������  경우,���������	
��
������������������  학부모���������	
��
������������������  교감���������	
��
������������������  해당���������	
��
������������������  교사의���������	
��
������������������  회의를���������	
��
������������������  거쳐���������	
��
������������������  퇴교를���������	
��
������������������  명할���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 8장���������	
��
������������������  교원의���������	
��
������������������  자격���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  선임���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 17 조���������	
��
������������������  (자격)���������	
��
������������������  교원은���������	
��
������������������  대학���������	
��
������������������  교육을���������	
��
������������������  필한���������	
��
������������������  자나���������	
��
������������������  한국���������	
��
������������������  교육에���������	
��
������������������  합당하다고���������	
��
������������������  판단되는���������	
��
������������������  사람���������	
��
������������������  중에서���������	
��
������������������  교장의���������	
��
������������������  추천에���������	
��
������������������  

의하여���������	
��
������������������  (이사회의)���������	
��
������������������  승인을���������	
��
������������������  거쳐���������	
��
������������������  임용토록���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 18 조���������	
��
������������������  (신규교사)���������	
��
������������������  새로���������	
��
������������������  임용되는���������	
��
������������������  교원은���������	
��
������������������  3 년���������	
��
������������������  이상���������	
��
������������������  근속할���������	
��
������������������  계획이���������	
��
������������������  있는���������	
��
������������������  자로���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 19 조���������	
��
������������������  (보수)���������	
��
������������������  교원의���������	
��
������������������  보수는���������	
��
������������������  이사회의���������	
��
������������������  예산���������	
��
������������������  결산을���������	
��
������������������  통해���������	
��
������������������  실시하며,���������	
��
������������������  보수의���������	
��
������������������  인상은���������	
��
������������������  이사회의���������	
��
������������������  결정에���������	
��
������������������  따른다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 9장���������	
��
������������������  학예���������	
��
������������������  활동���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  학부모���������	
��
������������������  활동���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 20 조���������	
��
������������������  (학예���������	
��
������������������  활동)���������	
��
������������������  학생들의���������	
��
������������������  심신���������	
��
������������������  발달을���������	
��
������������������  위하여���������	
��
������������������  글짓기���������	
��
������������������  대회,���������	
��
������������������  낱말경시���������	
��
������������������  대회,���������	
��
������������������  동요���������	
��
������������������  대회,���������	
��
������������������  동화���������	
��
������������������  구연대회,���������	
��
������������������  

학예회,���������	
��
������������������  체육���������	
��
������������������  대회���������	
��
������������������  등���������	
��
������������������  연례���������	
��
������������������  학예���������	
��
������������������  활동을���������	
��
������������������  전개한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 21 조���������	
��
������������������  (학부모���������	
��
������������������  활동)���������	
��
������������������  학부모회를���������	
��
������������������  조직하여���������	
��
������������������  학생들의���������	
��
������������������  교육과���������	
��
������������������  교육���������	
��
������������������  행사를���������	
��
������������������  후원한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 10 장���������	
��
������������������  조직���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 22 조(직제)���������	
��
������������������  본교에는���������	
��
������������������  교장���������	
��
������������������  1 인���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  교감���������	
��
������������������  1 인���������	
��
������������������  외에���������	
��
������������������  교원과���������	
��
������������������  사무원을���������	
��
������������������  두며,���������	
��
������������������  그���������	
��
������������������  정원은���������	
��
������������������  이사회에서���������	
��
������������������  정한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 23 조(교장���������	
��
������������������  임무)���������	
��
������������������  본교의���������	
��
������������������  교장은���������	
��
������������������  ○○○○교회���������	
��
������������������  당회장이���������	
��
������������������  겸임할���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있으며,���������	
��
������������������  학교를���������	
��
������������������  대표한다.���������	
��
������������������  (Optional)���������	
��
������������������  

제 24 조(교감���������	
��
������������������  임무)���������	
��
������������������  본교의���������	
��
������������������  교감은���������	
��
������������������  교장을���������	
��
������������������  보좌하며,���������	
��
������������������  그���������	
��
������������������  위임을���������	
��
������������������  받은���������	
��
������������������  경우에는���������	
��
������������������  학사���������	
��
������������������  운영과���������	
��
������������������  교직원���������	
��
������������������  감독���������	
��
������������������  등���������	
��
������������������  

교장의���������	
��
������������������  직무를���������	
��
������������������  대행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 25 조(부서���������	
��
������������������  운영)���������	
��
������������������  본교는���������	
��
������������������  교무부장,���������	
��
������������������  학생부장,���������	
��
������������������  교과���������	
��
������������������  부장을���������	
��
������������������  두어���������	
��
������������������  각자의���������	
��
������������������  사무���������	
��
������������������  분담을���������	
��
������������������  자율적���������	
��
������������������  책임지고���������	
��
������������������  기획,���������	
��
������������������  

조정,���������	
��
������������������  시행,���������	
��
������������������  평가하는���������	
��
������������������  일을���������	
��
������������������  수행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 26 조(부서���������	
��
������������������  임무)���������	
��
������������������  본교���������	
��
������������������  부장의���������	
��
������������������  임무는���������	
��
������������������  아래와���������	
��
������������������  같이���������	
��
������������������  분담한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1.���������	
��
������������������  교과���������	
��
������������������  부장은���������	
��
������������������  입학과���������	
��
������������������  등록,���������	
��
������������������  교육���������	
��
������������������  과정���������	
��
������������������  시행,���������	
��
������������������  수업���������	
��
������������������  진행,���������	
��
������������������  학습���������	
��
������������������  자료,���������	
��
������������������  평가,���������	
��
������������������  학습���������	
��
������������������  지도���������	
��
������������������  연구를���������	
��
������������������  수행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

2.���������	
��
������������������  학생���������	
��
������������������  부장은���������	
��
������������������  생활���������	
��
������������������  지도,���������	
��
������������������  행사���������	
��
������������������  계획���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  실시,���������	
��
������������������  환경���������	
��
������������������  미화,���������	
��
������������������  학적���������	
��
������������������  관리,���������	
��
������������������  상담,���������	
��
������������������  학부모회���������	
��
������������������  운영을���������	
��
������������������  수행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  
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3.���������	
��
������������������  교무���������	
��
������������������  부장은���������	
��
������������������  재정���������	
��
������������������  관리,���������	
��
������������������  게시���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  문서,���������	
��
������������������  비품���������	
��
������������������  관리,���������	
��
������������������  교통,���������	
��
������������������  물품���������	
��
������������������  구입,���������	
��
������������������  대내외���������	
��
������������������  섭외를���������	
��
������������������  수행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 27 조(교사���������	
��
������������������  임명)���������	
��
������������������  교사는���������	
��
������������������  서류���������	
��
������������������  신청을���������	
��
������������������  받아���������	
��
������������������  교감이���������	
��
������������������  추천하여���������	
��
������������������  교장이���������	
��
������������������  임명한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 11 장���������	
��
������������������  교무회의���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 28 조(교무���������	
��
������������������  회의)���������	
��
������������������  본교의���������	
��
������������������  학사에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  여러���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  심의하기���������	
��
������������������  위하여���������	
��
������������������  교무���������	
��
������������������  회의를���������	
��
������������������  둔다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 29 조(교무���������	
��
������������������  회의���������	
��
������������������  임무)���������	
��
������������������  교무���������	
��
������������������  회의는���������	
��
������������������  전���������	
��
������������������  교사로���������	
��
������������������  구성하며,���������	
��
������������������  교감이���������	
��
������������������  의장이���������	
��
������������������  되어���������	
��
������������������  다음과���������	
��
������������������  같은���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  심의하여���������	
��
������������������  

건의한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1. 정관���������	
��
������������������  변경에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  
2. 수업���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  연구에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  
3. 입학,���������	
��
������������������  수료���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  진급에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  
4. 시험���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  평가에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  
5. 학생���������	
��
������������������  지도���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  행사에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  
6. 기타���������	
��
������������������  교장이���������	
��
������������������  부의하는���������	
��
������������������  사항���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 12 장���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 30���������	
��
������������������  조(이사회)���������	
��
������������������  본교의���������	
��
������������������  육성과���������	
��
������������������  발전을���������	
��
������������������  위하여���������	
��
������������������  이사회를���������	
��
������������������  둔다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 31 조(이사회���������	
��
������������������  임무)���������	
��
������������������  본교���������	
��
������������������  이사회는���������	
��
������������������  예산���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  요청���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  심의���������	
��
������������������  처리하며,���������	
��
������������������  본교���������	
��
������������������  운영에���������	
��
������������������  대한���������	
��
������������������  자문을���������	
��
������������������  할���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 32 조(이사회���������	
��
������������������  선임)���������	
��
������������������  이사회는���������	
��
������������������  교육에���������	
��
������������������  대한���������	
��
������������������  이해와���������	
��
������������������  관심이���������	
��
������������������  높은���������	
��
������������������  자로���������	
��
������������������  교감과���������	
��
������������������  이사장이���������	
��
������������������  추천하며���������	
��
������������������  매년���������	
��
������������������  일정���������	
��
������������������  

회비를���������	
��
������������������  납부해야���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 33 조(이사회���������	
��
������������������  임원)���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  임원은���������	
��
������������������  다음과���������	
��
������������������  같이���������	
��
������������������  구성한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

이사장���������	
��
������������������  1 인,���������	
��
������������������  서기���������	
��
������������������  1 인,���������	
��
������������������  회계���������	
��
������������������  1 인,���������	
��
������������������  감사���������	
��
������������������  2 인���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 34 조(임기���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  선출)���������	
��
������������������  이사의���������	
��
������������������  임기는���������	
��
������������������  2 년으로���������	
��
������������������  하며,���������	
��
������������������  특별한���������	
��
������������������  사유가���������	
��
������������������  없는���������	
��
������������������  한���������	
��
������������������  연임할���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  임원의���������	
��
������������������  임기는���������	
��
������������������  

1 년으로���������	
��
������������������  하며,���������	
��
������������������  중임할���������	
��
������������������  수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  임원���������	
��
������������������  등의���������	
��
������������������  선출은���������	
��
������������������  이사회에서���������	
��
������������������  결정한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 35 조(임무)���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  구성원의���������	
��
������������������  임무는���������	
��
������������������  아래와���������	
��
������������������  같다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1.���������	
��
������������������  이사장은���������	
��
������������������  이사회를���������	
��
������������������  대표하고,���������	
��
������������������  모든���������	
��
������������������  회의를���������	
��
������������������  관장하며���������	
��
������������������  각종���������	
��
������������������  회의를���������	
��
������������������  주재한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

2.���������	
��
������������������  서기는���������	
��
������������������  이사회의���������	
��
������������������  각종���������	
��
������������������  기록과���������	
��
������������������  문서���������	
��
������������������  일체를���������	
��
������������������  관리한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

3.���������	
��
������������������  회계는���������	
��
������������������  이사회의���������	
��
������������������  재정���������	
��
������������������  일체를���������	
��
������������������  관리한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

4.���������	
��
������������������  감사는���������	
��
������������������  재산���������	
��
������������������  상황과���������	
��
������������������  회계를���������	
��
������������������  감사하며���������	
��
������������������  그���������	
��
������������������  결과를���������	
��
������������������  정기���������	
��
������������������  이사회에���������	
��
������������������  보고한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

5.���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  회원은���������	
��
������������������  업무에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  심의���������	
��
������������������  결정하며,���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  또는���������	
��
������������������  이사장으로부터���������	
��
������������������  위임받은���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  

처리한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 36 조(이사회���������	
��
������������������  소집���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  회의)���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  소집���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  회의는���������	
��
������������������  아래와���������	
��
������������������  같이���������	
��
������������������  시행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1.���������	
��
������������������  이사회는���������	
��
������������������  이사장이���������	
��
������������������  소집하고���������	
��
������������������  그���������	
��
������������������  의장이���������	
��
������������������  된다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

2.���������	
��
������������������  정기���������	
��
������������������  이사회는���������	
��
������������������  매년���������	
��
������������������  8 월���������	
��
������������������  중���������	
��
������������������  소집하며,���������	
��
������������������  임원���������	
��
������������������  선출,���������	
��
������������������  정관���������	
��
������������������  개정,���������	
��
������������������  예산���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  결산의���������	
��
������������������  보고���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  심의���������	
��
������������������  감사���������	
��
������������������  결과의���������	
��
������������������  

보고,���������	
��
������������������  사업���������	
��
������������������  계획���������	
��
������������������  등���������	
��
������������������  중요���������	
��
������������������  사항을���������	
��
������������������  결정한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

3.���������	
��
������������������  임시���������	
��
������������������  이사회는���������	
��
������������������  이사회를���������	
��
������������������  소집할���������	
��
������������������  필요가���������	
��
������������������  있을���������	
��
������������������  경우,���������	
��
������������������  이사장���������	
��
������������������  또는���������	
��
������������������  임원���������	
��
������������������  회의���������	
��
������������������  결의에���������	
��
������������������  의하여���������	
��
������������������  수시���������	
��
������������������  소집할���������	
��
������������������  

수���������	
��
������������������  있다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

4.���������	
��
������������������  이사회를���������	
��
������������������  소집할���������	
��
������������������  경우에는���������	
��
������������������  회의���������	
��
������������������  3 일전에���������	
��
������������������  회의의���������	
��
������������������  목적과���������	
��
������������������  안건을���������	
��
������������������  명시하여���������	
��
������������������  각���������	
��
������������������  회원에게���������	
��
������������������  통지하여야���������	
��
������������������  한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  

제 13 장���������	
��
������������������  재정���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

제 37 조(재정���������	
��
������������������  확보)���������	
��
������������������  본교는���������	
��
������������������  정상적인���������	
��
������������������  교육���������	
��
������������������  활동과���������	
��
������������������  운영을���������	
��
������������������  위하여���������	
��
������������������  아래와���������	
��
������������������  같은���������	
��
������������������  재정���������	
��
������������������  수익으로���������	
��
������������������  충당한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1.���������	
��
������������������  수업료���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

2.���������	
��
������������������  교회���������	
��
������������������  보조금���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

3.���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  회비���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  



 
 

 16 

4.���������	
��
������������������  기타���������	
��
������������������  기부금���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

*부칙*���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

1.���������	
��
������������������  본���������	
��
������������������  정관은���������	
��
������������������  이사회의���������	
��
������������������  인준���������	
��
������������������  일부터���������	
��
������������������  그���������	
��
������������������  효력을���������	
��
������������������  발생한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

2.���������	
��
������������������  본교���������	
��
������������������  창설���������	
��
������������������  시,���������	
��
������������������  교장���������	
��
������������������  및���������	
��
������������������  교감을���������	
��
������������������  이사회에서���������	
��
������������������  선임한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

3.���������	
��
������������������  본���������	
��
������������������  정관���������	
��
������������������  시행에���������	
��
������������������  관하여���������	
��
������������������  학사���������	
��
������������������  운영에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항은���������	
��
������������������  교장이,���������	
��
������������������  이사회에���������	
��
������������������  관한���������	
��
������������������  사항은���������	
��
������������������  이사장이���������	
��
������������������  별도로���������	
��
������������������  정하여���������	
��
������������������  

시행한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

4.���������	
��
������������������  본���������	
��
������������������  정관의���������	
��
������������������  개정은���������	
��
������������������  이사회���������	
��
������������������  회원���������	
��
������������������  2/3���������	
��
������������������  이상의���������	
��
������������������  출석과���������	
��
������������������  2/3���������	
��
������������������  이상의���������	
��
������������������  찬성으로���������	
��
������������������  발효한다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

5.���������	
��
������������������  본���������	
��
������������������  정관에���������	
��
������������������  명시되지���������	
��
������������������  않은���������	
��
������������������  사항은���������	
��
������������������  관례에���������	
��
������������������  따른다.���������	
��
������������������  ���������	
��
������������������  

���������	
��
������������������  
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* 공개수업& 학부모회교양강좌: 11 월 22 일 / 9:45 ~ 5:00 PM 

* 스승의밤 행사참가: 12 월 13 일 / 6:00 ~10:30 PM 

* 제 7 회 교가및 애국가부르기대회: 12 월 20 일 / 10:30 ~12:00 AM 

제 2 학기 / 2nd Semester (18 주 : 0000 년 1 월 ~ 6 월)

2

월

7 일 14 일 21 일 28 일

교사회의

1:15pm

제 19 회

설날행사

교내

나의꿈 말하기대회

교사의날

12 시에

수업끝남.

3

월

7 일 14 일 21 일 28 일

교사회의

1:15pm

제 13 회 교내

동화구연및

시낭송

낱말경연대회

SAT∥

모의고사
사친회교양강좌

4

월

4 일 11 일 18 일 25 일

♡휴교

부활주일

동화구연, 시낭송,
낱말경연대회

참가 (WAKS)

♡휴교

한국어능력고사
교사회의

1:15pm

5

월

2 일 9 일 16 일 23 일 30 일

연합학예회및

나의꿈 말하기

대회( WAKS)

교사회의

1:15pm

♡휴교

Memorial
Day 

6

월

6 일 13 일

제 21 회

학예회
♡ ♡ ♡

♣ 2 학기 (봄) 주요행사

33

*개학 1월24일

*제 19회 설날행사: 2월14일/10 AM ~ 1:00 PM

*교사 연수회(WAKS): 2월28일/12 PM ~ 6:00 PM

*교내 동화구연, 시낭송, 낱말경연대회: 3월14일/10 AM ~11:00 AM 

*사친회 교양 강좌: 3월28일/10 AM ~11:30 AM

*동화구연, 시낭송, 낱말경연대회 참가: 4월11일/10 AM ~ 3:30 PM

*연합 학예회 및 나의 꿈 말하기대회 참가: 5월9일/12 PM ~ 5:00 PM 

*제 21회 학예회: 6월13일/10 AM ~ 1:00 PM 
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부모님이 제공하는 것을 원칙으로 합니다. 카풀을 원하는 경우에는 학부모 

동의서를 제출합니다. 

학부모 교육 문화 

프로그램 

학부모 혹은 조부모를 위한 프로그램으로 무용반, 퀼팅반, 합창반, ESL, PTA 등을 

운영할 수 있습니다. 

학부모 프로그램은 보통 12 주 코스로 운영하며 적어도 5명 이상의 신청자가 

있을 경우에만 개설합니다. 

학부모 프로그램을 위하여 필요한 경우에 어린이 보육 프로그램을 만들도록 하고 

보육에 필요한 경비는 부모가 담당합니다. 

학부모 프로그램에서 익힌 교습 내용은 발표회 시에 학생들과 함께 나누는 것을 

원칙으로 합니다. 
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미소지으며 

인사 하고 

대화 나누며

칭찬합시다 

학교 로고 

www.00ks.org 

000 한 국 학 교 
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교실에서는
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1. 정시. (금 6시 50분/ 특활반 5시 50분)에 옵니다. 

2. 선생님을 만나면 "안녕하세요?", 친구에게는 "안녕?" 하고 미소 지으며 인사를 합니다. 

3. 교실에 들어오면 자리에 앉습니다. 

4. 선생님께 숙제를 내고 교과서를 꺼내 수업 준비를 합니다. 

1. 선생님 말씀을 집중해서 듣습니다. 

2. 바른 자세로 앉습니다. 

3. 되도록 한국어로 말해야 합니다. 

4. 친구와 장난치지 않고 학습에 참여합니다. 

5. 교실과 서랍의 물건을 건드리지 않습니다. 

6. 다른 사람이 싫어하는 일을 하지 않습니다. 

선생님께 "안녕히 계세요", 친구들에게 "안녕, 다음 주에 만나"  등의 인사를 합니다. 

1. 숙제를 합니다 

2. 하루에 15분씩 한국어 책을 읽습니다. 

3. 일주일에 1~2회 일기를 한글 일기를 씁니다. 

4. 선생님이 추천하는 한국 웹사이트를 방문하거나 한국 드라마를 봅니다. 

집에 돌아가서는 

집에 돌아갈 때에는 

학교에 올 때에는 
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교사 관련 서식







   

 48 

10 조. 각 반 담임 교사는 매월 한 번 있는 교사회의에 참석하여 학교 업무에 대한 의견을 교류하고 교사들간의 
친밀한 유대 관계를 유지하는데 힘써야 할 의무가 있다. 
 
11 조. 각 교사들의 역할  
담임교사 -  모든 담임 교사는 자신이 맡은 학급을 관장하며  자신의 학생과 학부모들을 성실하게 관리할 의무와 
책임이 있다. 담임 교사들은 매주 혹은 매달 ( 4~5 주분)  학습 지도 교안을 제출해야 하며 효율적이고 만족도 높은 
수업을 위해 연구하고 발전 시키도록 노력해야 할  의무가 있고 수업 준비에 최선을 다할 책임이 있다. 
보조 교사 – 담임 교사를 보조하여 학급 업무를 원활하게 진행 시킬 의무가 있고 자신의 학급의 학생들을 보호하고 
관리하는 것을 도울 의무와 책임이 있다. 
특별 활동 교사 – 자신이 맡은 특별 활동반을 관장하며 자신의 학생과 학부모들을 성실하게 관리할 의무와 책임이 
있다.  보다 효율적이고 만족도 높은 수업을 위해 연구하고 발전 시키도록 노력해야 할 의무가 있고 수업 준비에 
최선을 다할 책임이 있다. 또한, 대,내외적인 행사에 나갈 학생들을 특별 지도하며 관리할 의무가 있다. 
 
세칙 5 조. 담임교사 및 보조교사는 금요반(오후 3 시), 토요반 오전 9:15 분까지 출근을 해야하며 퇴근은 오후 
12 시 30 분 이후 자신의 학급 학생들이 모두 하교한 후 자신의 반 테이블과 의자 밑 등을 정리 정돈하고 해야한다. 
( 개학날은 오전 9:00 까지 출근한다. ) 
세칙 6 조.  출근후 자신의 학급 상태를  점검하고 수업 시작 종이 울리기 전까지 자신의 학급 학생들의 출결 상황을 
파악하며 학생들을 관리한다. 
세칙 7 조. 수업 시작종과 함께 학생들을 학급으로 인솔하여 이동한다. 
세칙 8 조. 수업 시작 전 출결을 확인하여 출석부에 기재하며 결석한 학생은 수업이 끝난후  반드시 학부모님과 
연락하여 결석 사유를 알고 다음주 있을 수업에 대한 공지사항을 전달한다. 
세칙 9 조. 특별 활동 수업이 있거나 이동 수업이 있을 경우 학생들을 인솔, 관리 한다. 
세칙 10 조. 수업이 끝난 후, 점심 시간 역시 수업의 연장 선상에 있으며 학생들의 점심 식사에 대한 관리와 안전 
지도를 한다. 
세칙 11 조. 하교종이 울리면 학부모를 기다리는 학생들을 제외하고는  학생들과 학부모들을 모두 하교시킨다. 
세칙 12 조. 학교에서는 긴급한 상황 외에는 전화기를 사용하지 않는다. 
세칙 13 조. 옷차림은 항상 단정하고 편하게 입는다. 
 
 
 
                                       는 이 정관의 내용에 동의하며 준수할 것을 서명합니다. 
 
서명 :                                                                                 
 
일시 :                                     
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6. 수업중간에 학생들이 화장실을 갈 경우, 많은 학생들이 일시적으로 몰려다니는 일이 없도록 

지도해 주시고 특히 어린 학생이 화장실 갈 때는 동성의 조교가 동행하도록 관리하여 주십시오. 

7. 결석한 학생이 다음주에 등교했을 때는 관심을 가지고 반갑게 맞이하여 주시기 바랍니다. 

 

<근무 관련사항> 

1. 출근시간과 수업시간을 정확히 지켜주시기 바랍니다. 선생님들 근무시간은 6 시 15 분에서 

9 시 15 분이며, 교사회의 시간은 6:15pm-6:35pm, 수업시간은 유아,유치반의경우 6:50pm-

8:55pm, 초,중,고등반의  경우 6:50pm-9:10pm입니다. 

2. 매주 교사회의에는 꼭 참석하여 주시고, 결근시 병가가 아닌 경우에는 적어도 1 주전에 

통보하여 주시기 바랍니다. 

3.  매 학기초에는 학부모앞으로 나가는 편지, syllabus/ 한학기 학습지도계획안을 작성하여 

제출합니다. 

4. 매주 해당 수업 관련 학습지도안을 작성하여 월말에 한 워드파일로 제출하십시오.  

5. 학기말에는 성적표와 학생평가기록부 작성하여 제출하십시오.  

6. 협회주최 및 기타 교외 행사에 적어도 일년 2 번 이상의 참여를 요구합니다. 새로이 부임하신 

선생님들은 그 해 서북미협회 주최 교사연수회에  필히 참석하셔야 합니다.  

7. 사무용품 또는 수업준비물 비용으로 한학기에 $50 까지 지불됩니다.복사비는 한학기에 

한학생당 $3 씩 지불됩니다. 부교재 만들기와 사용을 권장합니다. 학년부장 선생님과 

상의하시면 됩니다.  

8. 교사의 복장은 언제나 단정하게 해 주시기 바랍니다.  

9. 수업시간 학생들에게 존대말을 사용하여 주십시오. 

10. 기타 반에서 감당하기 힘든 사건이 발생할 때는 학년부장 선생님께 보고합니다. 

11. 교사들간의 좋은 교육정보 교환과 화목한 교제가 이루어지길 바랍니다. 

12.학생들을 사랑하는 선생님, 인내하는 선생님, 친절한 선생님, 성실과 최선을 다하는 훌륭한 

선생님들이 될 수 있도록 예수님 이름으로 축복하고 또 기도합니다.  
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경력 

장소 기간 직위/업무 상세 

    

    

    

    

    

자격증 

증명서 이름 발행 기관 일련 번호 발행 일자/유효 기간 

    

    

    

    

    

병력* 

000 한국학교가 알아야할 병력을 아래란에 기록하여주시기 바랍니다 (예시, 빈혈, 고혈압,….) 

    

    

    

    

    

비상시 연락처 (Emergency Contact)*  

이름 (Name)  관계 (Relation) 전화번호 (Phone 
number) 

이메일 (E-mail) 

    

    

    

    

    

* 교사 임용 후에는 반드시 제출하셔야 할 사항입니다. 
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초등중급3  3rd~5th                               
Intermediate3                        

   

초등고급1   3rd~5th                             
Advanced 1                        

   

초등고급2   3rd~5th                    
  Advanced 2                          

   

중고등기초1   6th ~12th                               
Middle & High School Beginning1      

   

중고등기초2  6th ~12th                                
Middle & High School Beginning 2    
ChamNaMoo 

   

중등중급   6th ~8th                                          
Middle School Intermediate         

   

중등고급   6th ~8th                                         
Middle School Advanced            

   

고등중급  9th ~12th                           
High School Intermediate           

   

고등고급  9th ~12th                                       
High School Advanced                

   

성인 및 학부모반 Adult& Parents                                                                                           
Beginning& Intermediate                 

   

음악 담당 
Music class 

   

    

 
특별활동  Enrichment Class  Room # Class Teacher 
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a)   The Chairperson shall be elected from the floor by a majority vote of the Directors. 

b)  The term of Chairperson shall be two (2) years. 

c)   The Chairperson may be reelected without limitation on the number of terms.  

d)   The Chairperson represents this corporation and shall preside at all meetings. 

 

SECTION 2: TREASURER 

a)  Shall be elected from the Board; he/she doesn’t have to be a Board member. 

b) The term of Treasurer shall be two (2) years and may be reelected. 

c)  Shall be custodian of all funds of the corporation and deposit all such funds in 

banks and give receipts for monies due and payable to the corporation, keep and 

maintain adequate records. 

d)  Shall render a financial report twice a year to the Board and monthly reports to 

thePrincipal. 

e)   Upon receiving a request, the Treasurer shall provide necessary financial 

information to the Board and Principal to assist budgeting, grant applications, and 

public inspection. 

SECTION 3: SECRETARY 

The Chairperson shall recommend candidates for the position of Secretary from the 

current board members then the Secretary shall be elected by a majority vote of the 

Board. 

The Secretary will serve two (2) years and may be elected for successive terms. 

The Secretary shall record and keep all minutes, documents, and records of this 

corporation. 

SECTION 4: AUDITOR 

a)   Shall be elected by the Board and serve two (2) years. 
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